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" BILANCIO PREVENTIVO 2024

PARTE | - ENTRATE
Residui attivi Previsioni Previsioni di - SR
i ; o Previsioni di
Capitolo presunti a fine [ definitive comp. o004
2023 dell'anno 2023 | dell'anno 2024
Avanzo di amministrazione iniziale 135.200
Fondo iniziale di Cassa ; 120.000
TITOLQ |
Prima Categoria
Entrate ordinarie 50.000 237.000 247.000 243.000
‘Cap.1 Quote associative correnti : 50.000 234.000 234.000 230.000
Cap.2 Quote associative residue = . c :
| Cap.3 Quote nuove iscrizioni - 3.000 13.000 13.000
Seconda' C'ategoria"
Entrate patrimoniali - - - -
Cap.1 Interessi attivi - - - -
TOTALE TITOLO I : 50.000 237.000 247.000 ~ 243.000
TITOLO Il :
Entrate straordinarie — 120 1.000 1.000
‘Cap.1 Progetti Comunicazione : - - -
Cap. 2 ~ Progetto scuole sicure o - 2 . =
~ Cap.3 Iscrizione corsi e convegni - 120 1.000 1,000
TOTALE TITOLO M 3 - 120 1.000 1,000
TToLo
Prima Categoria :
Entrate per servizi - = = 9
Cap. 1 Tasse per certificati - - 2 .
Cap. 2  Distintivi, tessere e adesivi - - = -
-Seconda. Categoria
Entrate varie - 100 2.000 2.000
Cap. 1 Oneri riscossione guote - - = =
Cap.2 Altreentrate - 100 2.000 2.000
Cap.3 Soprawenienze attive - -
TOTALE TITOLO Il < 100 . 2.000 2.000
_entrate per conto terzi 35.000 35.000
TOTALE DELLE ENTRATE 50.000 . 237.220 285.000 281.000
[ A) TOTALE GENERALE 50.000 237.220 420200 401.000 |




PARTE Il - SPESA

S .| Previsioni Previsioni di
. Residui passivi o o e
Gl e deﬁlmtlve_ colmp. Previsioni di
2053 dell'anno dell'anno cassa 2024
2023 2024
TITOLO |
Prima Categoria
Spese per il personale 18.700 41.400 47.000 43.200
Cap.1  Retribuzioni 2.200 29.500 32.000 31.700
Cap.2 Onerisociali 1.000 7.200 9.000 9.000
~ Cap.3 Trattamento fine rapporto 14.500 2.500 3.000 -
Cap. 4 Consulenza Lavoro 1.000 2.200 3.000 2.500
Cap. 5 Lavoro Interinale % - - -
Seconda Categoria
Spese funzionamento sede 3.200 34.310 43.400 44.400
Cap.1 Canonidi locazione e condominio : 7.210 7.500 7.500
Cap.2 Manutenzione sede : 800 1.000 1.000
Cap.3  Energia elettrica 500 1100 1800 2.300
Cap.4  Spese telefoniche 300 2.700 2.700 2.800
Cap.5 Spese postali . 3.500 3.500 3.500
Cap.6 Materiale per segreteria . 200 500 500
Cap.7 Spese tipografiche : 900 1.000 1.000
Cap.8 Consulenza 2.000 11.000 14.000 14.000
Cap.9  Distintivi, tessere e adesivi - 1500 500 500
Cap.10 Gas per riscaldamento - 1.500 1.500 1.500
Cap. 11 Rimborso quote iscritti - - 300 300
Cap. 12 Spese bancarie - 1.000 1.000 1.000
Cap.13 Imposte e tasse Comunali - 600 600 600
‘Cap.14 Traslocosede = i = y !
Cap.15 Speseelezioni - - 5.000 5.000
Cap.16 Televideo - - - -
CopITitirap ¢ o 400 2.300 2.500 2.900
Cap. 18 Gestione PagoPA - - < .
Terza Categoria :
Spese funz.organi collegiali 12.900 51.700 55.500 53.100
Cap.1 Consiglio direttivo 1.000 2.000 4,000 4.000
Cap.2 Presidenza 300 700 2.500 300
‘Cap.3  Spese segreteria 100 300 1.000 1.000
Cap.4 Spese tesoreria 100 300 1.000 1.000
Cap.5 Commissioni varie = 200 2.000 2.000
Cap.6 Collegio sindaci revisori 100 4.500 6.000 5.900
Cap.7 Commissione Albo 100 200 2.000 1.900
Cap. 8 Rimborso Km, spese viaggi e trasfertg 11.000 35.000 35.000 35.000
DA RIPORTARE 34.800 204.920 242.800 236.200

rdine Professioni Infermieristiche =
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PARTE Il - SPESA

Residui passivi Previsioni Previsioni di Bl
Capitolo presunti a fine definitive comp. [ slbnd
5623000 |l idellanno 2023 | dellanno 20241 e
RIPORTO 34.800 204.920 242.800 236.200
Cap.9  Assicurazione RC = 8.000 1.000 1.000
Cap. 10 Contributi INPS 200 500 1.000 1.000
Quarta Categoria
Attivita promozionale - 34.100 48.600 48.600
Cap.1  Organizzazione convegni e corsi : 18.000 30.000 30.000
Cap.2  Coordinamento Regionale - - 4.000 4.000
Cap.3  PEC iscritti Ordine = 6.100 6.100 6.100
Cap. 4  Corner Studenti - . - et
Cap.5  Contributo CIVES : . = .
Cap.6  Spese postali *Filo Diretto” z . - .
Cap.7  Contributo CNAI % . - -
Cap.8  Sito Multimediale - 8.500 6.500 6.500
Cap.9 Immagine e professionalita z . =
Cap. 10 Spese di rappresentanza - 1.500 2.000 2.000
Cap. 11 Canone Tv : = : . 2
Cap. 12 Fondo Di Solidarieta . - - -
Cap. 13 Progetto Comunicazione - - - -
Quinta Categoria
Quote federative = 48.000 49.000 49.000
Cap.1  Versamenti in federazione - 48.000 49.000 49.000
Sesta Categoria
Spese non previste = 2.900 3.000 3.000
Cap.1  Spese ordinarie non previste. 2.900 3.000 3.000
Cap.2  Sopravvenienze passive ; - . -
Cap.3  Accantonamento al FCDE - - - -
TOTALE TITOLO | 34.800 212.410 246.500 241.300
TITOLO Il
Spese in c/capitale = 400 3.500 3.500
Cap.1  Acquisto beni mobili = 150 2.500 2.500
Cap.2  Manutenzioni e riparazioni - 250 1.000 1.000
TOTALE TITOLO Il - 400 3.500 3.500
pagamenti per conto terzi 35.000 35.000
B) TOTALE DELLE SPESE 34.800 212.810 285.000 279.800
[ Avanzo di amministrazione I 24.410 | 135.200 l |
| Fondo di cassa finale | 121200 |
[ TOTALE A PAREGGIO 34,800 | 237.220 | 420.200 | 401,000 |
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C

onto Economico al 31/12/204

PARTE PRIMA
ENTRATE Televideo 3
Entrate ordinarie 247.000 Irap 2.500
Quote associative correnti 234,000 Gestione PagoPA
Quote associative residue = Spese funzionamento organi collegiali 55.500
~ Quote nuove iscrizioni 13.000 Consiglio direttivo 4.000
Entrate patrimoniali Presidenza 2.500
Interessi attivi - Spese segreteria 1.000
Entrate straordinarie 1.000 Spese tesoreria 1.000
Progetti Comunicazione : Commissioni varie 2.000
Progetto scuole sicure - Collegio sindaci revisori 6.000
Iscrizione corsi e convegni 1.000 Commissione Albo 2.000
Entrate per servizi = Rimborso Km, spese viaggi e trasferte 35.000
Tasse per certificati - Assicurazione RC 1.000
Distintivi, tessere e adesivi : Contributi INPS 1.000
Entrate varie 2.000 Attivita promozionali 48.600
Oneri riscossione guote = Organizzazione convegni e corsi 30.000
Altre entrate . 2.000 Coordinamento Regionale 4.000
Sopravvenienze attive = PEC iscritti Ordine ' 6.100
Totale Entrate di competenza 250.000 Corner Studenti : -
Contributo CIVES 5
PARTE SECONDA Spese postali “Filo Diretto* -
USCITE PARTE PRIMA Contributo CNAI =
- Sito Multimediale 6.500
Spese per il personale 44,000 Immagine e professionalita -
- Retribuzioni 32.000 Spese di rappresentanza 2.000
- Oneri sociali 9.000 Canane Tv -
Trattamento fine rapporto Fondo Di Solidarieta -
Consulenza Lavoro 3.000 Progetto Comunicazione -
Lavoro Interinale : Quote federative 49.000
Spese funzionamento sede 43.400 Versamenti in federazione 49.000
C_anpr_ti di locazione e condominio 7.500 Spese non previste 3.000
Manutenzione sede 1.000 Spese ordinarie non previste 3.000
Energia elettrica 1.800  Soprawenienze passive =
Spese telefoniche 2.700 Spese in ¢/capitale 3.500
Spese postali 3.500 Acquisto beni mobili 2.500
Materiale per segreteria 500 Manutenzioni € riparazioni 1.000
Spese tipografiche 1.000 Totale spese correnti (parte prima) 247.000
Consulenza 14,000
Distintivi, tessere e adesivi 500 PARTE SECONDA
Gas per riscaldamento 1.500 Totale accantonamenti 3.000
Rimborso duote iscri{ti' 300 Trattamento fine rapporto 3.000
Spese bancarie 1.000 Accantonamento FCDE : -
Imposte e ta.s_se Comunali 600
Trasloco sede
Spese elezioni 5.000 Totale Uscite di competenbza 250.000




